
در 5Sاجرای نظام آراستگی 

TOYOTAشركت 

آراستگی محیط کار در کارخانه تویوتا



كارخانه تویوتا در ژاپن

نمای کارخانه تویوتا در ژاپن



تولید محصولات متنوع در كارخانه تویوتا

محصولات متنوع تویوتا



دمونتاژ با دستکش سفی دسترسی آسان به ابزارها آلارم های دیداری برای 
نشان دادن مشکلات

بکارگیری ابزارهای مناسب در محل مناسب



بکارگیری مستندات آموزشی در محل کار



نشانه گذاری محل قرارگیری میزها قرارگیری صندلی ها زیر میز برای باز شدن فضا

استفاده بهینه از فضاها



ان را قبل از ورود به سالن تولید، همه باید كفش هایش. دستگاه تمیز كننده كفش
.با استفاده از این دستگاه تمیز نمایند

فرهنگ نظافت



حفظ كاركنان جهت . در قسمتهای اداری، صندلی ها در كناره ها قرار دارند و تنها برای استراحت كردن استفاده می شوند
جایی به همین منظور ارتفاع تجهیزات اداری بلندتر شده است و این اثاثیه برای جاب. به حالت ایستاده كار می كنندتندرستی 

.راحتتر، چرخدار هستند

بکارگیری علم ارگونومی و اهمیت
به سلامت افراد



5S-كار بیش از ممکن است این. برای شناسایی محل درست صندلی و میزها از برچسب شناسایی استفاده می شود
.در شركت لازم است5Sنیاز به نظر برسد اما برای توسعه فرهنگ 

5Sتوسعه فرهنگ 



5S–راحتتر، تمام اثاثیه و كمدها جهت جابجایی. همه اقلام در محل خودشان قرار گرفته و قابل شناسایی هستند
.چرخدار هستند

قراردادن اقلام در جاهای تعیین شده



5S–دستی اینها معمولا بصورت. یک استند آموزشی كه دربردارنده همه روشهای اجرایی و عملیاتی است
.درست شده اند

ثربکارگیری مستندات آموزشی به شکل مو



.حتی ابزار نظافت جای مخصوص به خود را دارند

در همه ابعاد 5Sاجرای 



.اردهر رنگی معنای بخصوصی د. كف ها بسیار تمیزند و محدوده ها با استفاده از خط كشی مشخص شده اند

تعیین محدوده های کاری و تجهیزات



.كنندتخته ها و چک لیست ها بسیار منظم در كنار هم قرار گرفته اند و افراد داده های كار را روی آنها ثبت می

ثبت دیتاها و اطلاعات کاری به شکل موثر



ماتریس مهارت های كاری

ماتریس های مهارت کاری



.قابل مشاهده است5Sحتی اینجا هم اثرات 

در همه ابعاد5Sتوسعه 


